
Les éléments surlignés en jaune peuvent être contestés juridiquement si l'on s'en réfère au 
Code du service national et au Référentiel de SC : ils requièrent des compétences acquises à 
l'université  et  sont  en  totale  inadéquation  avec  l'idée  d'un  recrutement  uniquement  sur 
motivation.  C'est  aussi  une  forme  claire  d'atteinte  à  un  quelconque  fantasme  « d'égalité 
républicaine ». « Volontariat » high level ou travail bradé pour jeune diplômé ?

Chargé(e) de la promotion de la francophonie
Référence : QE­004­10

Critères d'admissibilité : correspondance du projet professionnel avec le contenu de la mission

Dépôt de candidature : 01­10­2010

Durée prévue : 

Période prévue : 01/11/10­28/10/11

Contenu du stage : Apporter son appoint à la réalisation des activités prévues à la programmation en 
faisant le lien entre les intervenants, les publics, et le Centre. La mission vient en appui à 
l’organisation d’événements en tant que telle, mais aussi en plaçant le­la volontaire comme 
interlocuteur­trice des réseaux francophones ou francophiles à solliciter, situé­e au coeur des 
activités en préparation ; les activités dont le­la volontaire aura à connaître sont en particulier. ­ les 
tournées d’ateliers pédagogiques en français offerts dans des écoles francophones et des écoles 
d’immersion ­ l’Université d’été sur la francophonie des Amériques qui se déroulera en juin 2011 ­ 
le programme de formation dans la zone antillaise pour auteurs­compositeurs­interprètes 
francophones. Inauguré à Québec en 2008, le Centre de la francophonie des Amériques a pour 
mission de promouvoir le français et rassembler les francophones et francophiles qui habitent les 
Amériques. Le Centre s’appuie sur une programmation variée dont l’organisation de forums 
jeunesse, de colloques scientifiques, de concours et d’événements culturels. Ses actions ont pour 
objectif de mieux faire connaître la diversité de la francophonie des Amériques.

Exigences : expérience dans le domaine de la coopération ; esprit d’équipe, créativité, sens des 
responsabilités et de l’organisation, conscience professionnelle ; excellent français écrit et parlé. La 
connaissance de l’anglais serait un atout.

Formation : diplôme en relations internationales ou autre domaine pertinent

Lieu : ville de Québec, Québec, canada

Indemnités : à la charge du candidat: frais permis de travail Ambassade ; contribution 380 euros ; 
évent. possibilité de financement

Indemnités ou avantages versés par l'employeur : 

700 euros mensuels ; prise en charge assurance santé ; prise en charge billet d'avion


