Ceci est une offre ou pour une méme mission un poste de volontaire remplace un emploi
salarié a durée déterminée. Les éléments surlignés en jaune peuvent étre contestés
juridiguement si I'on s'en réféere au Code du service national et au Référentiel de SC : ils sont
théoriquement constitutifs d'un « travail » et non d'un « volontariat ».

OFFRE DE VOLONTARIAT :
Animateur projets de solidarité

Descriptif de I’association et du projet :

Ateliers Sans Frontieres est une association d'insertion professionnelle et sociale qui emploie
plus de cinquante personnes éloignées du monde du travail. L'association récupére et remet en
état du matériel sportif et informatique usagé, qui est ensuite destiné a des actions de
solidarité nationale et internationale

Dans le cadre de l'insertion sociale, professionnelle et citoyenne des personnes qu’elle
accompagne, l'association organise des chantiers de solidarité internationale. Ces projets sont
I’occasion pour les personnes en insertion d'apporter leur aide a des structures d’aides a
I’enfance basée dans différents pays.

Objectifs principaux :

» Seconder le coordinateur de projet sur la mise en place du chantier Inde 2010 notamment sur les
taches suivantes :

- Mise en place d’'un programme de formation et de sensibilisation avant le départ du groupe sur le
lieu du chantier : mobilisation d’intervenants extérieurs sur la préparation du groupe, suivi
administratif du groupe, collecte de matériel avec les participants ...

- Gestion des aspects administratifs et logistiques du projet.
- Elaboration d’un plan de communication sur le projet (presse écrite, radio, ...)

- Réalisation de la mission sur place : chantier et activités en direction des enfants (animations
sportives, manuelles, ...) pendant 3 semaines.

- Création d’outils de communication sur le projet (expo photo, documentaire, ...)

- Valorisation et restitution de l'action pour les participants (organisation de soirées de
témoignages, restitutions de I'action, ...).

» Animer les projets de solidarité et sensibiliser les salariés en insertion :
- Organisation de temps forts : repas, sorties, participations a des événements

- Promouvoir la Solidarité Internationale au sein d’ASF (repas, exposition, projection, conférences,

- Sensibilisation des salariés en insertion aux actions de solidarité auxquels I'association organise
ou est associée.

- Soutien sur différents projets liés a la solidarité internationale.

Objectifs secondaires :



- Veille sur de nouveaux bailleurs potentiels.
- Recherche de nouveaux partenariats (dons en nature, presse, videéo, ...)

- Recherche de supports sur les problématiques rencontrées (contextes locaux, enfant des rues,
éducation par le sport, ...)

- Mise en place d’outils de suivi et de capitalisation des expériences (guide méthodologique, boite
a outils, ...)

Durée de la mission: 6 mois Minimum
Statut : service civique
Début de la mission: immédiatement

Indemnités de mission : 650€



